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はじめに 

Asia Focus Newsletterは、ベーカーマッケンジーのアジア地域におけるネットワー

クを最大限に活かし、日本企業の関心が高いと思われるアジア地域での近時のリー

ガル・ニュースを毎月タイムリーにお届けします。 

各見出しをクリックし、詳細な英語版をご覧ください。 

フィリピン：裁判・行政手続におけるセンシティブ個人情報の処理に関する新た

なガイドライン (2024/9/4) 

フィリピン：民間セクター向け労働法ガイド (2024/9/9) 

フィリピン：アウトソーシング（BPO）ガイド (2024/9/10) 

フィリピン：インターネット取引法の施行規則が発効 (2024/10/15) 

インドネシア：保健オムニバス法施行規則（GR28）に基づく加工食品の成分規制 

(2024/9/6) 

インドネシア：海外フランチャイザーのインドネシア進出における注意点 

(2024/9/19) 

シンガポール：デジタル決済トークンサービスプロバイダーによる消費者保護安

全措置ガイドライン (2024/9/24) 

ベトナム：個人情報保護法案に対するパブリックコメントの募集開始 (2024/9/24) 

タイ：事業者注目！前回ラウンドを逃した民間事業者向けに再生可能エネルギー

オークションの第 2ラウンドがタイで開始 (2024/9/30) 

オーストラリア：プライバシー等関連改正法が国会でついに審議開始 (2024/9/13) 
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   編集後記 

 

今月号担当の富本、勝山、風間、河邉です。 

 

今月の注目記事の一つとして、フィリピンの労働法・BPOに関する規制の概

要を紹介しております。フィリピンは、低コストの労働力及び英語力の高さ

から、アウトソーシングの主要な候補先となっており、今後も需要が高まる

と予想されます。 

また、フィリピン、ベトナム、オーストラリアという複数の国において、個

人情報保護に関する規制の制定・改正が活発化していることが注目されま

す。 

さらに、インドネシアの「海外フランチャイザーのインドネシア進出におけ

る注意点」は、インドネシア進出をご検討されているフランチャイザーのご

参考になるものと思われます。 

先月号では、フィリピンにおける「新しい政府調達法が制定」、台湾におけ

る「労働基準法第 54条の改正による、高齢者の雇用継続の推進」の記事が

特に注目を集めました。 

    
富本 勝山 風間 河邉 
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